ESTADO DC RIO GRANDE DO SU
PREFEITURA MUNICIPAL DE GENERAL CAMARA
GABINETE DO PREFEITC

190143

PROJETC DE LEI DO PODER EXECUTIVQO N° 046/2019
De 08 de outubro de 2619,

“Cria a Superintendéncia Geral
Enfermagem e o carge de provimenio em
comissdo de Diretor Superiniendeate
Enfermagem; altera as LLeis 1.822, de 14 e
janeire de 2014 ¢ 1.824, de 16 de janeire ¢e
2014; e da outras providéncias.”

N

Art. 1°Fica criada na estrutura da Secretania Mumcipai de saude. 2
Superiniendéncia Geral de Enfermagem, acrescentando o inciso IV ao paragrafo anico do art.
da Lein® 1.824, de 16 de janeiro de 2014, que passa a vigorar com a seguinte redacio:

"Art. 10 (...)

IV — Superintendéncia Geral de Enfermagem: Dirigir. coordenar e
supervisionar todas as agbes de enfermagem, clinicos de saude publica. ¢ conauzr 2
implementagie de planos estratégicos. bem como, definir politicas e objetivos especificos en
os setores de satde do municipio, relacionados com a drea de enfermagem e de cudados Jir
pacientes com doencas graves.”

Art. 2°Fica criado 01 (um) cargo de Diretor Superint nte
Enfermagem e acrescido ao Quadro de Cargos em Comissiio ¢ Fungdes Gratificadas do Poder
Executivo Municipal, instituido peic art. 20 da Lei n° 1.822, de 14 de janeiro de 2014.
observadas as alteragdes produzidas por legislacdes posteriores, conforme segue:

— T - .

i N 3 | Padrio de . Cargs |
! Denominacio N° de Cargos | 3 ; 4
| | Vencimentos | Hordria
; f i

: . , i g . i
| Driretor Superintendente de Enfermagem 01 i 06 i 33 horas |
! i | i
i { |
» | i

Art. 3° Fica alterado o Anexo II - Cargos em Comissdes & Funcie
Uratificadas, da Lei n° 1.822, de 14 de janeiro de 2014, para acrescentar as atribuicdes & os
requisitos de provimento do cargo discriminado no Anexo Unico, da presente Lei.

Art. 4° As despesas decorrentes da aplicacio da presente et corveric no
conta das dotagdes orcamentarias proprias, constante do orgamento vigenie
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE GENERAL CAMARA
. GABINETE DO PREFEITO

Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrario.
Art. 6° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE GENERAL CAMARA,
em 08 de outubro de 2019.

JOSE GERALDO DIEFENTHAELER DIAS
— Prefeito Municipal em Exercicio
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ESTADOC DO RIO GRANDE DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE GENERAL CAMARA
GABINETE DO PREFEITO

ANEXO UNICQO

Cargo: Diretor Superintendente de Enfermagem

Padrao CC/FG: 06

Atribuicdes:

a) Descricdio Sintética: Dirigir, organizar e coordenar a Superintendéncia
Geral de Enfermagem junto a Secretaria Municipal de Satde.

b) Exemplos de Atribuicées: Coordenar ¢ supervisionar a implementac&o
dos planos estratégicos dos setores de enfermagem, buscando otimizar os esforg¢os para alcancar
os objetivos tragados para o sistema de saude dos postos de satde; estruturar, organizar ¢ gerir a
Diretoria de Enfermagem, assegurando a gualidade da assisténcia, desenvolvendo, preservando e
mantendo atualizados os processos de qualidade; coordenar e garantir a disponibilidade de
servigcos de enfermagem para todas as unidade e servicos dos postos, bem como sua qualificacio
consoante aos objetivos e em perfeita conformidade com o regulamento do exercicio de
Enfermagem (COREN); organizar e dirigir os cuidados de enfermagem prestados pelos postos
de saude, assegurando assisténcia continua e eficiente em tempo integral; elaborar o©
planejamento estratégico e politicas operacionais da Enfermagem: dirigir o processo de
sistematizacdo de enfermagem nas diversas unidades conforme protocolos estabeiecidos:
propiciar uma dindmica de trabalho adequada & satisfagdo do paciente, seus familiares ¢ da
propria equipe de enfermagem; coordenar e supervisionar a prescricdo de medicamentos gue
estejam relacionados em Programas de Saude Pubica; supervisionar e controlar a prevencio de
doencas infecciosas e transmissiveis, bem como, nos danos que podem ser causados nos Centros
de Satide do Municipio; supervisionar e orientar os cuidados diretos a pacientes com doengas
graves e de maior complexidade técnica; prestar assessoramento direto ao Secretario Municipal
de Saude; e outras atividades correlatas.

Condicoes de Trabalho:

a) Geral: Carga horaria semanal de 33 horas.

Requisitos para Provimento:
a) Idade: Minima de 18 anos.

b) Instrucio: Ensino Superior Completo e Registro no Orgéo de Classe.
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ESTADO DO RiIO GRANDE DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE GENERAL CAMARA
. GABINETE DC PREFEITO

< - s

JUSTIFICATIVA
AO PROJETO DE LEI DO PODER EXECUTIVO N° 046/2019

Ao cumprimentd-los cordiaimente, disponibilizamos para apreciacic desta
Casa Legislativa, o Projeto de Lei n° 046/2019, de 08 de outubro de 2019. que (ria a
Superintendéncia Geral de Enfermagem e o cargo de provimento em comissdo de Diretor
Superintendente de Enfermagem; altera as Leis 1.822, de 14 de janeiro de 2014 e 1.824, de 16

de janeiro de 2014, e dd outras providéncias.

Com relagiio a proposta de inclusdo do drgéo da “Superintendéncia Geral de
Enfermagem”, & Estrutura Administrativa da Secretaria Municipal de Saude, observa-se que este
6rgdo exerce papel importante e indispensavel na qualificagdo da satide publica do municipio.
Através deste érgdo pretendemos melhorar a qualidade das acdes de satide, aumentar a eficacia
dos servicos médicos e do pronto atendimento pelos profissionais da area de enfermaria.
conduzir a implementagdo de planos estratégicos, de modo que possam ser definidas novas

politicas e objetivos especificos.

Para tanto, justifica-se a criagfo de cargo do Diretor Superintendente Geral
de Enfermagem, ressaltando que o mesmo ¢ altamente importante para conduzir a
implementagdo dos planos estratégicos e operacionais da Secretaria Municipal de Saude, com a

responsabilidade de definir politicas e objetivos especificos de todos os setores de enfermagem.

Vale ressaltar que nos altimos anos, esta administraciio investe na area da
saude, valores com indices superiores aos estipulados em Lei pelo Governo Federal e devera

inaugurar uma nova unidade bésica de satide na Vila Popular.

Em anexo a esta proposi¢do, encontra-se a Estimativa de Impacto

Orcamentario e Financeirwlgl criagdo e/ou aumento de Despesas de Pessoal..
e /7 I 3
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ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

- PREFEITURA MUNICIPAL DE GENERAL CAMARA
. GABINETE DO PREFEITO

Assim, estando evidenciada a relevancia da iniciativa, em tudo harmdnica
com 0 magno interesse publico, solicitamos a atencdo dos membros dessa Camara Municipal
para apreciagdo do mesmo. Aguarda-se a respeitavel delibera¢do desta Casa de Leis. reiterando

protestos de estima e consideragio.

Atenciosamente,

JOSE GERALDO DIEFENTHAELER DIAS

//’ Prefeito Municipal em Exercicio

-
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Estimativa de Impacto Orcamentdrio e Financeiro para Criagdo ou Aumento de Despesas de
Pessoal

MUNICIPIO DE GENERAL CAMARA
PODER EXECUTIVO

ESTUDO DE ADEQUACAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA N2 03/2018.
DATA: 08/10/2019.
Art 16, inciso | e § 42incisolda LC 101/2000
Estudo da adequagdo orcamentdria e financeira para a finalidade de criac3o de diversos

cargos de provimento efetivo, em cumprimento ao disposto no Art. 16, inciso | § 42, e Art. 17
__ da Lei Complementar n2 101-2000.

EVENTO Criagdo dos seguintes cargos de provimento efetivo,
conforme solicitagdo da Secretaria de Administragdo:
X Criacdo - 01 cargos de Diretor Superintendente de
Expansdo Enfermagem.
Aperfeicoamento

Vigéncia das Despesas

Inicio ‘ o Fim

A bartir de Outubro de 2019 lndeterminado,b por se tratar de despesas correntes

obrigatérias de carater continuado.

QUADRO 1
ESTIMATIVA DE ACRESCIMO NAS DESPESAS PARA O EXERCICIO DE VIGENCIA E PARA OS
DOIS SEGUINTES ~ PODER EXECUTIVO

Obs: as premissas e meméria de calculo dos valores acima, esta especificada em
demonstrativo anexo.

Natureza 2019 2020 2021 /%
Vencimentos e Vantagens 10.788,96 44.830,29 46.533,84 \')
132 Saldrio 899,08 3.735,86 3.877,82
1/3 de Férias 299,69 1.245,29 1.292,61
Férias 899,08 3.735.86 3.877,82
Encargos sociais 2.706,23 11.244,93 11.672,24
Alimentacdo 420,00 1.745,18 1.811,50
Valor total do impacto 16.013,04 66.537,41 69.065,82



Portanto, a LDO expressamente autoriza a criagdo dos cargos publicos, desde que seja
demonstrado o seu impacto orcamentdrio e financeiro, que é objeto do presente estudo.

Ja em relacdo a adequacdo or¢amentdria, o art. 16, § 12, inciso Il da Lei Complementar
n? 101/2000 (LRF) entende que estara adequada a despesa quando a despesa houver dotagio
especifica e suficiente, ou que esteja abrangida por crédito genérico, de forma que somadas
todas as despesas da mesma espécie, realizadas e a realizar, previstas no programa de

trabalho, ndo sejam ultrapassados os limites estabelecidos para o exercicio. Assim,

considerando os valores consolidados previstos no orcamento, aqui entendidos como os
créditos genéricos a que refere a LRF, tem-se as seguintes posi¢des:

QUADRO 3 Verificagdo da Disponibilidade Orcamentaria do Poder Executivo

Valores Totais
Rubrica Despesa total a Empenhar
autorizada até em 2019 Diferenca
setembro 2019 | considerando o
aumento de
gastos
propostos
276 - 3.1.90.11.00.00.00 — Vencimentos e 970.775,25 417.447,20 553.328,05
vantagens fixas
278 -3.1.90.13.00.00 — Obrigacdes 345.800,00 66.795,74 248.046,31
Patronais
284 —3.3.90.46.00.00 — Auxilio 21.600,00 42.490,00 123.000,00
alimentagdo
TOTAL 1.338.175,25 526.732,94 924.374,36

-l

Portanto, em razdo dos aumento propostos nas despesas, as projecdes
indicam que serd necessario suplementar as dotagSes destinadas ao custeio de pessoal e
encargos sociais do Poder Executivo cujo montante global é estimado em R$

IMPACTO SOBRE A RECEITA CORRENTE LiQUIDA

O quadro abaixo demonstra a evolugdo das despesas com pessoal do Poder Executivo
nos dltimos 04 exercicios encerrados e sua projecio para os anos de 2019, 2020 e 2021:

QUADRO 4 - Impacto Sobre a Receita Corrente Liquida

Exercicio Rec. Corrente Liquida Gastos Com Pessoal do % / RCL
Poder Executivo
2015 15.068.707,54 8.205.053,64 54,45
2016 16.725.601,23 8.094.214,07 48,39
2017 16.551.507,64 8.588.252,43 51,89
2018 18.896.639,91 9.147.232,83 48,41
2019 21.099.933,62 9.862.024,49 46,74




2020 21.535.107,09 10.362.900,64 48,12
2021 23.585.248,63 10.980.078,45 46,55
Observacgoes:

a) As proje¢Oes da Receita Corrente Liquida para 2019, foram efetuadas com base
nos valores da Lei Orcamentaria de 2019, atualizando-se os valores conforme a
tendéncia de arrecadacdo do exercicio. Para 2020 e 2021, os valores foram
extraidos do Anexo de Metas Fiscais da Lei de Diretrizes Orcamentdrias.
b) A despesa com pessoal estimada para 2019 foi obtida a partir dos seguintes dados
do orgamento de 2019.
c) As proje¢Ges das despesas com pessoal dos anos de 2020 e 2021, foram efetuadas a
partir da evolugdo dos gastos no 2018 a 2019 que, considerando os novos gastos, aponta uma
variagdo nominal média de 3,8% em cada ano.

General Cadmara/RS)\08 {de Outubro de 2019




MUNICiPIO DE GENERAL CAMARA
PODER EXECUTIVO

ANEXO AO ESTUDO DE ADEQUACAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA N°...

DATA: 08/10/2019.

DETALHAMENTO DAS PREMISSAS E METODOLOGIA DE CALCULO UTILIZADAS

1) Os célculos foram efetuados tomando como marco inicial da nomeacdo dos servidores o
més de outubro/2019 Portanto, neste exercicio o impacto sera proporcional a 3 meses,

com os devidos reflexos sobre o 132 saldrio e férias;

2) Nas projegdes para os exercicios de 2020 e 2021, considerou-se um reajuste no valor das
gratificacdes da ordem de 3,8% em cada ano, conforme os parametros do Anexo de Metas

Fiscais da LDO.

Consideradas as premissas acima, bem como os padrdes salariais e demais
vantagens previstas no Plano de Carreira dos Servidores, efetuou-se as seguintes projecSes de

despesas:
Descrigao Diretor Superintendente de Enfermagem
N¢ de Servidores
Parcelas 2019 2020 2021

Vencimentos e Vantagens 10.788,96 44.830,29 46.533,84
132 Salario 899,08 3.735,86 3.877,82
1/3 de Férias 299,69 1.245,29 1.292,61
Férias 899,08 3.735.86 3.877,82
Encargos sociais 2.706,23 11.244,93 11.672,24
Alimentacdo 420,00 1.745,18 1.811,50
Valor total do impacto 16.013,04 66.537,41 69.065,82

!

General Camara, 08 de Qutubro de 2019.




DECLARACAO DO ORDENADOR DA DESPESA
LRF Art. 16 inciso Il
Jose Geraldo Diefenthaeler Dias, Prefeito Municipal de General Camara em
exercicio, no uso de minhas atribui¢des legais e em cumprimento as determinagdes do
inciso Il do art. 16 da Lei Complementar 101-2000, na qualidade de Ordenador de
Despesas, e a vista da estimativa do Impacto Orgamentario-Financeiro, para a criacdo
de 01 cargo de Diretor Superintendente de Enfermagem. DECLARO existir recursos

orgamentarios para a execugdo das despesas decorrentes do aumento proposto.

Declaro, que a execugdo da despesa acima referida n3o contraria nenhum
dispositivo legal, notadamente da Constituicio Federal, da Lei Organica Municipal e

demais leis em vigor, em especial a Lei de Responsabilidade Fiscal.

Por se tratar de despesa obrigatdria de carater continuado, nos termos do art.
17, § 52 da LRF, declaro, também, que nenhuma das ag¢des previstas sera executada

antes da adequacgdo orgamentaria requerida.

General Camara/RS, 08 de Outubro de 2019.

o
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/’ ORDENADOR DE DESPESA



