ESTADOC DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE GENERAL CAMARA
GABINETE DO PREFEITO jgo i30

PROJETO DE LEI N° 041/2019
De 28 de agosto de 2019,

“Dispde sobre o estagio de estudantes em
orgios da estrutura administrativa do Poder
Executivo do Municipio de General Cimara, e
d4 outras providéncias.”

Art. 1° Mediante prévia e expressa autorizagdo do Prefeito Municipal, e
com limitacdo nos recursos disponiveis, poderdo os érgios da estrutura administrativa do Poder
Executivo do Municipio de General Cmara, que tenham condi¢es de proporcionar experiéncia
pratica na linha de sua formagdo, aceitar, como estagidrios, alunos que estejam frequentando o
ensino regular em institui¢des de:

I - ensino médio;

IT - ensino médio profissionalizante (técnico); e

IIT — ensino superior.

Art. 2° Para a aceitacdo de estagiarios, o Municipio, como parte concedente,
podera conveniar diretamente com as instituigdes de ensino ou contratar agentes de integracio,
nos termos da Lei Federal n°® 8.666/93.

Art. 3° O estagio poderd ser obrigatério e nfo obrigatério, conforme
determinac@o das diretrizes curriculares da etapa, modalidade e 4rea de ensino e do projeto

pedagogico do curso.

Art. 4° A selecdo dos estagiarios sera feita através de processo seletivo
publico, mediante:

I — publicagdio de edital para selegfio dos interessados de forma a atender os
principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia;

II — avaliacdo curricular; e

III — realizag@io de entrevistas, através de equipe da Secretaria Municipal de
Administracio, incumbida de realizar o processo seletivo de que trata o caput deste artigo.

§1° O processo seletivo publico podera ser regulamentado por Decreto do
Poder Executivo.
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§°2 O processo seletivo publico dos estagidrios podera ser delegado a um
agente de integracgfo.

Art. 5° Os estagiarios serfio contratados mediante termo de compromisso de
estagio firmado entre o educando, a institui¢do de ensino e o0 municipio de General Camara, além

do agente de integrago, no caso de participagdo deste.

Art. 6° A realizacdo do estdgio ndo acarreta vinculo empregaticio de
qualquer natureza e no termo de compromisso a que se refere o artigo anterior, devera constar:

I - identificacdo das partes interessadas: instituicdo de ensino, Municipio,
estudante e agente de integracdo, se houver;

IT - mencgéo do convénio ou contrato a que se vincula;

III - objetivo do estagio, indicando as condi¢des de adequagio do mesmo a
proposta pedagdgica do curso, & etapa e modalidade da formacfo escolar do estudante e ao
horério e calendério escolar;

IV - local de realizag@o do estégio:

V - plano de atividades do estagiério, elaborado em compatibilidade com as
atividades a serem desenvolvidas, o qual seré anexado ao referido termo, devendo, mediante
aditivo, ser alterado a cada seis meses, de acordo com a avaliagfo e desempenhio do aluno;

VI - carga horéria semanal, distribuida nos hordrios de funcionamento do
Orgdo ou entidade onde serd realizado o estagio, que deve ser compativel com o horario escolar,
especificando o intervalo intrajornada que nfo serd computado na jornada diaria;

VII - reducdo da carga horaria pela metade, em perfodos de realizacio de
avaliages escolares ou académicas, devendo tais periodos serem comunicados previamente &

Administra¢o, no inicio do perfodo letivo;

VIII - periodo de duragdio do estdgio, o qual nfio podera exceder a 2 (dois)
anos, exceto quando se tratar de estagiario portador de deficiéncia;

IX - mencdo de que o estagio ndo acarretard qualquer vinculo empregaticio;
X - valor da bolsa mensal;
XTI - concessdo do recesso escolar dentro do periodo de vigéncia do termo;

X1I - nimero da apélice de seguro contratada em favor do estagirio, com a
indicagio do nome da seguradora;
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XIII - extensdo de outras vantagens ou beneficios aos estagiarios;

XIV - indicagdio, pela instituicdo de ensino, de um servidor como
responsavel pelo acompanhamento e pela avaliacdo das atividades do estagidrio;

XV - indicagdo de um servidor, pelo Municipio, com formagio ou
experiéncia profissional na 4rea de conhecimento desenvolvida no curso do estdgio, para orientar
€ supervisionar o estagiario;

XVI - obrigacdo do estagidrio de apresentar relatorios de atividades a
institui¢do de ensino, no maximo a cada 6 (seis) meses, sobre o desenvolvimento das tarefas que
the forem acometidas;

XVII - obrigacdo do Municipio de entregar ao estagiario, por ocasido do seu
desligamento, termo de realizagdo do estdgio. com indicagdo resumida das atividades
desenvolvidas. dos periodos e da avaliagdo de desempenho;

XVIII - condi¢des de desligamento do estagiario; e

XIX - assinaturas das partes participantes da relagdo de estagio,
mencionadas no inciso I deste artigo.

Art. 7° O termo de compromisso celebrado serd também firmado pelo
agente de integracdo, quando o Municipio utilizar desse auxiliar, ao qual compete verificar se o
aluno interessado preenche as condigdes exigidas e providenciar a documentagdo competente
necessaria a sua contratacfo.

§1° Quando o Municipio utilizar-se de agente de integragdo, deverd haver
prévia licitaco para sua escolha.

§2° O agente de integracdo nfo podera ser representante legal de qualquer
das partes para firmar o termo de compromisso.

§3° Somente podem ser aceitos estudantes de cursos cujas dreas estejam
relacionadas diretamente com as atividades, programas, planos e projetos desenvolvidos pelo
orgédo ou entidade nos quais se realizar o estagio.

§4° Os agentes de integraciio serfo responsabilizados civilmente se
indicarem estagidrios para a realizacdo de atividades nfio compativeis com a programacéo
curricular estabelecida para cada curso, assim como estagiarios matriculados em cursos ou
institui¢oes para as quais nfio ha previsdo de estagio curricular.

§5° O estagio deve ser acompanhado efetivamente tanto pelo orientador da
instituicdo de ensino como por supervisor do municipio, comprovados por vistos nos relatorios
apresentados.
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§6° Deve haver compatibilidade entre as atividades desenvolvidas e aquelas
previstas no termo de compromisso.

§7° A instituigdo de ensino e os agentes de integragdo sio corresponsaveis
em caso de descumprimento desta Lei e da Lei Federal n° 11.788/08.

Art. 8° O Poder Executivo Municipal poderd, no mesmo periodo de
admisséo, contratar os estagiarios até o limite de:

[ - 39 (trinta e nove) estudantes, enquadrados nos incisos I e II do art. 1°: ¢

IT - 19 (dezenove) estudantes. enquadrados no inciso III, do art. 1°.

Art. 9° A jornada de atividade em estagio serd definida em comum acordo
entre a instituicdo de ensino, a parte concedente e o aluno estagidrio ou seu representante legal,
devendo constar do termo de compromisso, ser compativel com as atividades escolares e nio
ultrapassar (06) seis horas didrias e (30) trinta semanais, aplicavel aos estudantes do ensino

superior, da educagdo profissional de nivel médio (técnico) e do ensino médio regular.

Paragrafo tunico. Sera considerado, para efeito de calculo das horas de
estagio para pagamento da bolsa, o controle da carga horéria do estagiario.

Art. 10° Serfo concedidos aos estagidrios dos 6rghos da administragiio
publica municipal, mencionados no art. 1°, caput, desta lei, os seguintes beneficios:

1 — bolsa-auxilio no valor mensal de:

a) R$ 430,00 (quatrocentos e trinta reais) se estudantes de educagdo
profissional de nivel médio (técnico) e de ensino médio regular; e

b) R$ 575,00 (quinhentos e setenta e cinco reais) se estudantes de ensino
superior.

II — recesso remunerado.
Art. 11 E assegurado ao estagiario, sempre que o estigio tenha duragio
igual ou superior a um ano, periodo de recesso de 30 (trinta) dias, a ser gozado preferencialmente

durante suas férias escolares.

§1° O recesso de que trata este artigo deve ser remunerado quando o
estagidrio receber bolsa ou outra forma de contraprestagéo.

§2° Os dias de recesso previstos neste artigo serdo concedidos de maneira
proporcional, nos casos de o estagio ter duracfo inferior a um ano.
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§3° Caso o recesso néo possa ser gozado em virtude do término do estagio
Ou por outra razdo, o estagidrio terd direito a indeniza¢dio em pectinia do respectivo valor.

Art. 12 O seguro contra acidentes pessoais serd contratado, em favor do
estagiario:

I - pelo Municipio, através de apolice compativel com valores de mercado,
quando o compromisso de estégio for celebrado diretamente com a institui¢do de ensino;

II - pelo agente de integragdo, quando a relacdo de estagio for intermediada
por esse auxiliar;

IIT - pela institui¢do de ensino ou pelo préprio estagiario. quando se tratar de
estagio na modalidade obrigatoria.

Art. 13 Ocorrera o término do estagio:
[ - automaticamente, ao término de seu prazo;

II — a qualquer tempo, de acordo com a conveniéncia ¢ interesse da parte
concedente do estagio;

III - a pedido do estagiario, com no minimo, 15 dias de antecedéncia;

IV — pela interrupgdo ou término do curso realizado na institui¢io de ensino
a que pertenca o estagiario;

V - pelo ndo comparecimento, sem motivo justificado, por mais de cinco
dias, consecutivos ou ndo, no perfodo de um més, ou por trinta dias durante todo periedo de
estagio.

Pardgrafo tinico. A interrup¢io voluntéria do curso pelo aluno, bem como
sua conclusdo, devem ser informados, imediatamente, pela instituicdio de ensino e pelo agente de
integracdo, ao 6rgéo da administracio publica municipal ao qual o estagiario estiver vinculado,
sob pena de corresponsabilidade em eventual agdo judicial.

Art. 14 As despesas decorrentes da aplicagio da presente Lei, ocorrerfio por
conta de dotagdes proprias.

Art. 15 Ficam revogadas todas as disposi¢des em contrario, em especial as
seguintes Leis:

I-1.819, de 06 de janeiro de 2014;

11— 1.881, de 24 de setembro de 2014;
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11 - 1.990, de 19 de agosto de 2016.
Art. 16. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacgo.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE GENERAL CAMARA.,

em 28 de agosto de 2019.

HELTON HOLZ BARRETO
Prefeito Municipal
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MENSAGEM JUSTIFICATIVA AO PROJETO DE LEI N° 041/2019

Senhor Presidente,
Senhora Vereadora,

Senhores Vereadores.

Ao cumprimenté-los cordialmente, disponibilizamos para apreciacio desta
Casa Legislativa, o Projeto de Lei n° 041/2019, de 28 de agosto de 2019, que “Dispde sobre o
estagio de estudantes em érgdos da estrutura administrativa do Poder Executivo do Municipio

de General Cdmara, e dd outras providéncias.”.

A proposi¢do visa desenvolver atividades conjuntas capazes de propiciar a
plena operacionaliza¢io da Lei Federal n° 11.788/08, que dispde sobre o estagio de estudantes no
Brasil. A lei de estdgio representa uma evolug@o na politica publica de emprego para jovens
brasileiros, ao reconhecer o estagio como um vinculo educativo-profissionalizante,
supervisionado e desenvolvido como parte do projeto pedagdgico e do itinerario formativo do
educando. S3o concepgdes educativas e de formagcfo profissional para dotar o estagiario de uma
ampla cobertura de direitos capazes de assegurar o exercicio da cidadania e da democracia no

ambiente de trabalho.

A importancia deste projeto se d4 pelo regramento detalhado sobre os
modos de contratagdo, percentuais e forma de atuacdo do estagidrio nos 6rgdos do Poder
Executivo Municipal, sempre supervisionado por pessoa especialmente designada para
acompanhamento e avaliacio. A Lei Federal acima mencionada, estabelece requisitos e padrées
que devem aplicar melhores condi¢des tanto para a Administragdo, como melhores garantias
para o estagiario na pratica de sua atividade. Legislagdo esta que acaba evidenciando a
caducidade das leis municipais n° 1.819/2014, 1.881/2014 e 1.990/2016, que até o presenté

momento, regulamentam o programa de estagio.

Frise-se, nesse sentido, que esta propositura almeja estabelecer e propiciar
uma regulamentagio especifica e aperfeigoada, podendo assim. haver uma maior seguranca
jurfdica no que toca os estagiérios.
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E importante ressaltar, que a Administraco preocupa-se com a formagfio do
cidaddo camarense, e desta forma, quer poder possibilitar oportunidades de estagio, sempre

agindo com a realidade fisica de cada orgéo.

Diante da necessidade de adequagdo e criagdo de Lei Municipal que
estabelega critérios nos termos determinados pela Lei Federal n° 11.788/08. e por entender que

os estudantes terdo melhor formagéo académica, justifica-se a apresentagdo desta proposicio.

Pelo exposto e considerando o presente o intuito deste projeto de lei,
solicitamos a atengio dos membros dessa Camara Municipal para apreciagdo do mesmo.
Aguarda-se a respeitavel deliberagio desta Casa de Leis, reiterando protestos de estima e

consideraco.

Atenciosamente,
falks. b
HELTON HOLZ BARRETO

Prefeito Municipal
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